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REGULAMIN PROJEKTU

»Wykorzystaj nowa szanse!”

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Niniejszy Regulamin organizacji i udziatu w Projekcie zwany dalej Regulaminem Projektu okresla zasady
i warunki realizacji Projektu pn. ,Wykorzystaj nowa szanse!” nr WND-POKL.06.03.00-04-238/10,
realizowanego w ramach Dziatania 6.3 Inicjatywy lokalne na rzecz podnoszenia poziomu aktywnosci
zawodowej na obszarach wiejskich, Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Projekt realizowany jest w Partnerstwie, ktdrego Liderem jest Salon Fryzur i Urody ANGEL Monika Fandrich
z siedzibg w Toruniu przy ul. Lubickiej 18, zwany Beneficjentem, a Partnerem jest Gmina Aleksandrow
Kujawski reprezentowana przez Pana Andrzeja Olszewskiego - Woéjta Gminy Aleksandrow Kujawski
z siedzibg przy ul. Stowackiego 12, 87-700 Aleksandréw Kujawski.

Osoba, ktéra zostanie zakwalifikowana do wziecia udziatu w Projekcie, zwana bedzie Uczestniczkg Projektu.
Ogdlny nadzdér nad realizacjg Projektu, a takze rozstrzyganie spraw, ktére nie sg uregulowane niniejszym
Regulaminem Projektu nalezy do Kierownika Projektu. Jednakze na potrzeby realizacji Projektu powotany
zostat zespdt nadzorujacy realizacje projektu zwany Grupg Sterujgcy, w sktad ktérego wchodza
przedstawiciele Lidera Projektu i Partnera:

a) Osoba uprawniona do podejmowania decyzji wigzgcych Lidera — Wtasciciel,

b) Kierownik projektu — przedstawiciel Lidera Partnerstwa,

c) Kierownik Wydziatu Pozyskiwania Funduszy i Rozwoju Gminy — przedstawiciel Partnera,

d) Specjalista ds. promocji, rekrutacji i organizacji - przedstawiciel Partnera.

§ 2
CEL | ZALOZENIA PROJEKTU

Projekt ,, Wykorzystaj nowg szanse!” realizowany bedzie w okresie od 01 kwietnia 2011 r. do 31 sierpnia
2011r.

Celem Projektu jest nabycie teoretycznych i praktycznych kwalifikacji zawodowych w zakresie wizazu
i masazu umotzliwiajgcych podjecie pracy w nienormowanym systemie, zwiekszenie motywacji do
powrotu/wejscia na rynek pracy, podnoszenie $wiadomosci w zakresie mozliwosci prowadzenia wtasnej
dziatalnosci gospodarczej, okreslenie rozwoju witasnych sciezek zawodowych, a takze umiejetnosci
w zakresie aktywnego poszukiwania pracy, co moze wptyng¢ na wzrost atrakcyjnosci na rynku pracy.

Udziat w zajeciach jest bezptatny.

§3
UCZESTNICY PROJEKTU

Zatozeniem Projektu jest objecie wsparciem 24 mieszkanek Miasta i Gminy Aleksandréw Kujawski.
Wsparciem objete mogg zosta¢ mieszkanki Miasta i Gminy Aleksandréw Kujawski:

a) osoby bezrobotne, w tym dtugotrwale,

b) osoby nieaktywne zawodowo, w tym uczgce sieg,

c) rolniczki.

§ 4
REKRUTACJA UCZESTNIKOW PROJEKTU

Rekrutacja uczestnikéw trwaé bedzie od 01.04.2011 r. do 30.06.2011 r.
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Osoby zainteresowane beda mogty zgtasza¢ swéj udziat w Projekcie w Urzedzie Gminy Aleksandrow
Kujawski, Kole Gospodyn Wiejskich, Stowarzyszeniu Kobiet ,Kujawy Razem” i poprzez strone internetowg
Partnera:

www.gmina-aleksandrowkujawski.pl/pl/dokumenty/Dzialanie6-3.

Kryteria rekrutacji:

a)  preferencje okreslone w §3;

b)  miejsce zamieszkania na terenie Miasta lub Gminy Aleksandrow Kujawski;

c) kolejnos¢ zgtoszenia.

Do Projektu zakwalifikowane zostang wszystkie osoby, ktdre podczas spotkania ze Specjalistg ds. promociji,
rekrutacji i organizacji podpiszg niezbedne dokumenty o uczestnictwie w projekcie.

Dokumenty o ktérych mowa w §4 ust. 4 dostepne sg na stronie internetowej Lidera i Partnera projektu:
www.salonangel.pl oraz www.gmina-aleksandrowkujawski.pl/pl/dokumenty/Dzialanie6-3.

Projekt jest zgodny z politykg réwnych szans — w procesie rekrutacji uwzgledniona zostanie zasada
otwartego dostepu do Projektu w réwnym stopniu kobiet, bez wzgledu na narodowos$é, religie,
niepetnosprawnosé itp.

§5
ORGANIZACJA ZADAN PROJEKTOWYCH

Projekt przewiduje wsparcie dla 24 Uczestniczek Projektu obejmujace:

a) 90-godzinny kurs wizazu i masazu,

b) 8-godzinne warsztaty motywacyjne,

c) 8-godzinne warsztaty w zakresie mozliwosci prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej,
d) 2-godzinne indywidualne wsparcie z zakresu doradztwa zawodowego.

Zajecia odbywac sie bedg w trzech 8-osobowych grupach.

§6
UPRAWNIENIA | OBOWIAZKI

Szczegbétowe obowigzki i uprawnienia realizatoréw Projektu — Lidera i Partnera oraz Uczestniczek Projektu
okresla Umowa uczestnictwa w projekcie, dostepna na stronach: www.salonangel.pl oraz www.gmina-
aleksandrowkujawski.pl/pl/dokumenty/Dzialanie6.3.

W sprawach nieuregulowanych zapisami Umowy o ktérej mowa w ust. 1 realizatoréw Projektu — Lidera
i Partnera oraz Uczestniczek Projektu obowigzujg wytyczne Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

§7
POSTANOWIENIA KONCOWE

Projekt wspdtfinansowany jest przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawdg Uczestniczkom Projektu grozi obowigzek zwrotu srodkéw
w wysokosci okreslonej w Umowie uczestnictwa w Projekcie, ktérych Beneficjent moze dochodzi¢ od
Uczestniczki Projektu w drodze powddztwa cywilnego

Uczestniczki Projektu zobowigzane sg do stosowania sie do niniejszego Regulaminu Projektu.

Zapoznatam sie z warunkami okreslonymi
w niniejszym Regulaminie Projektu e et
(data i podpis)
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